FAIR ﬁ; PLAY Pfaffikon Il Ziirich Il Luzern

Personalberatung Tempordarstellen || Dauerstellen || Payrolling

Jetzt bei Fair-Play anmelden und bares Geld sparen:

Ihre Mitarbeiter kosten bei Fair-Play viel weniger!

Haben Sie temporére Mitarbeiter angestellt? Nach Ablauf von 3 Monaten kdnnen Sie auch gesetzlich problemlos zu
Fair-Play wechseln! Nutzen Sie jetzt die Chance und senken lhre Lohnkosten mit Fair Play nochmals bis zu 10 %.

Die Fair-Play Formel: Bruttolohn + 22 % Sozialleistungen + Fr. 4.— = lhr Fair-Play Tarif

Das Beispiel: Stundenlohn in Fr. Ca. Tarifkosten in Fr. M;);E:t;iggiuizzr/nn;k;:;:n
Abrechnung {iber andere Dienstleister 30— 45— 7'650.—
Abrechnung liber Fair-Play 30— +22% + Fr. 4—=40.60 6'902.—

Ersparnis mit Fair-Play pro Monat/Mitarbeiter ca. 748.—

Bei beispielsweise fiinf Mitarbeitern konnen die Einsparungen also im Monat leicht iiber Fr. 3'000.— und im Jahr iiber
Fr. 30°000.— betragen! Und bei mehr als 5 Mitarbeitern bieten wir lhnen individuelle Spezial-Tarife.

Uberlassen Sie uns die Lohnabrechnung, SUVA-Pramien, Versicherungen und Steuern und konzentrieren Sie sich auf
Ihr Kerngeschaft!

Egal ob es um temporare Mitarbeiter oder Dauerbeschéftigte geht: Melden Sie uns einfach die Daten und den
Bruttostundenlohn lhrer Mitarbeiter und wir erledigen den Rest. Fair-Play fungiert {ibrigens auch als Ansprechpartner
fiir Ihre Angestellten (Gehalt, Kranken- und Unfallmeldung, Zwischenverdienstformular etc.).

Profitieren Sie von absoluter Flexibilitat und zeitgeméaBer Effizienz!

Geschaftsfiihrer Edgar Weber
steht Ihnen unter folgender Telefonnummer fiir ein personliches
Informationsgespriach gesamtschweizerisch zur Verfiigung: 055 416 50 50

Fair-Play: Lohnkosten senken leicht gemacht!

Pfaffikon Fair-Play Personalberatung Churerstrasse 160a 8808 Pfaffikon Tel. 055 416 50 50 Fax 055 416 50 51
Zirich Fair-Play Personalberatung Birmensdorferstr. 198 8003 Ziirich ~ Tel. 043 433 21 2 Fax 043 433 21 31
Luzern Fair-Play Personalberatung Morgartenstrasse 3 6003 Luzern  Tel. 041 227 50 00 Fax 041 227 50 01



